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Les missions du Responsable d'équipe

W

Référence Durée, rythme Diplome / certification / attestation
MNGT-35 01 jour Attestation
Délai d'acces Prérequis Aptitudes requises
Nous consulter Exercer la mission de responsable Leadership, adaptabilité, sens de la
Inscriptions possibles jusqu'a 24h avant le début de la d'équipe pedagogie,
formation aisance relationnelle, organisation,
pragmatisme.
OBJECTIFS

o |dentifier les principales missions du manager
o Définir son propre cadre
o |dentifier son style principal de management

METHODES PEDAGOGIQUES MODALITES D’EVALUATION

Formation en présentiel avec alternance d’apports théoriques et de QCM, évaluations orales
mises en situations pratiques pour ancrer les apprentissages

La formation interentreprises permet des échanges riches, elle est un
terrain d'expériences pour réaliser des actions de management dans le
contexte professionnel de chaque stagiaire.

MOYENS HUMAINS MOYENS TECHNIQUES

Formateurs experts titulaires au minimum d’'un BAC+2/+4 et/ou d'une Salles de formation équipées et plateaux techniques adaptés et
expérience professionnelle d’au moins 5 ans dans le domaine, aménagés d’équipements spécifiques.

professionnels du métier, responsable de formation, direction de centre,

conseillers formations, référent handicap, équipe administrative

VALEUR AJOUTEE MODALITES DE VALIDATION

Intervenants experts du domaine Attestation de formation

ACCESSIBILITE

Tous nos locaux sont handi-accessibles. Consultez nos référentes handicap pour I'adaptation du parcours, des modalités pédagogiques et des moyens
d'évaluation. A Limoges : Stéphanie ROCHE - PETILLOT au 05.55.30.08.08 / A Tulle et a Brive : Marie-Laure THIOLIERE au 05.55.29.57.05



PROGRAMME

e Lerble du manager

o Les principales missions INDICATEURS DE RESULTATS
o Les pratiques existantes calculés sur la période

e Les bases du management e
o Manager = définir le cadre de travail Taux de satisfaction des apprenants
o Définir le niveau de qualité et d’exigence — réflexion sur la perfection du travail 92%

e Lanotion d’équipe
o Les caractéristiques

o La cohésion de groupe Passerelles et poursuite d’études

o Les différents types de management Cycle Responsable d'Equipe
o ldentifier les différents types

o Adapter son management
Tarif HT inter

420 €

Tarif HT intra
Nous consulter
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